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Verbindingsdag Valente

• Intro

• Gespreksrondes

• Resultaat: kennis van de Valente 
visie en inspiratie om ermee 
aan de slag te gaan!

Programma



Gendersensitief perspectief

• Zowel mannen als vrouwen 
zijn slachtoffer en/of pleger 
van (ex-)partnergeweld

• Vrouwen zijn vaker 
slachtoffer van geweld door 
mannen dan vice versa

• Mannen plegen vaker, 
ernstiger en deels ook ander 
geweld tegen vrouwen dan 
omgekeerd

• 10-15 % van het huiselijk 
geweld in Nederland betreft 
OUDERmishandeling

Plegers (m/v/…)



Risicofactoren plegerschap

Gendernormen en genderongelijkheid

Zelf slachtoffer van huiselijk 

geweld en/of kindermishandeling

Alcohol

Drugs

Stress

Schulden
Psychische problemen



Om geweld duurzaam te stoppen is 
hulp nodig voor alle betrokkenen



Standaard in de vrouwenopvang

“Niemand is ooit een relatie begonnen met het 
doel om te mishandelen. Dus wat is er eigenlijk 
gebeurd? Hoe zit het? Als hulpverlener open 
staan voor de andere kant van het verhaal is 
heel waardevol.”
Psychiater, de Waag

• Mens die huiselijk 
geweld pleegt

• Achtergrond en 
omgeving

• Meerzijdige 
partijdigheid

Systeemgericht perspectief



Macht versus onmacht

1. Intieme terreur

2. Gezin in de stress

3. Langdurige zorg

4. Kindgedrag en 
opvoedstress

5. Complexe
conflictscheiding

Gezinsprofielen



Intieme terreur, betrek specialistische hulp

Wanneer niet?

Onderliggende motieven kunnen zijn:

• Verlatingsangst/jaloezie
• Wens om de baas te zijn/zin te krijgen
• Eergevoel

Grofweg worden er vier types onderscheiden door de 

forensische psychiatrie: Antisociaal, Borderline, 

Narcistisch en Afhankelijk. 

Het vermoeden is dat onderliggend ook trauma en 

gehechtheidsproblematiek speelt.

Bron: Oranje Huis Aanpak



Beschikbare hulp

Voorbeeld Oost-Brabant



Verwey-Jonker, 2023

Behoefte van plegers

Plegers hebben behoefte aan gendersensitief en traumasensitief werkende hulpverleners 

en waarderen de inzet van ervaringsdeskundigen. In gesprek met ervaringsdeskundigen 

wordt herkenning gewaardeerd en de aandacht die zij hebben voor de oorzaken die leiden 

tot geweld, zoals de stress die zij ervaren door allerlei problemen die er spelen. 

“Ik koppelde dit niet aan huiselijk geweld. 
Ook toen de hulpverleners dat zeiden dacht 

ik: ‘nee dit is toch geen huiselijk geweld’. Nu 
vind ik dat gek, want ik heb dit vroeger zelf 

meegemaakt als kind. Ik dacht het is pas 

huiselijk geweld als ik mijn kinderen sla. 

Toen ik doorhad dat het wel huiselijk geweld 

was, dacht ik: ‘dan moet ik wat veranderen’. 
Ik wil niet zoals mijn vader zijn.” 



Bron: Arno van Dam 

• In de vrouwenopvang werken 
veel vrouwen (met impliciete 
gendernormen)

• Mannen krijgen bij agressief 
gedrag een ernstiger 
psychiatrisch label dan vrouwen

• Bij vrouwen die huiselijk geweld 
plegen is meer oog voor hun 
trauma’s en 
slachtofferkenmerken dan bij 
mannen

3-0 achter



Visiedocument Valente

• Plegers van huiselijk geweld 
kunnen veranderen

• Rol vrouwenopvang: 
gedragsverandering faciliteren en 
veiligheid garanderen 

• Plegerhulp vanuit de 
vrouwenopvang is niet voor alle 
(gezins-)systemen geschikt 

• De veiligheid van cliënten staat 
altijd voorop

• Het plegen van geweld wordt te 
allen tijde geproblematiseerd en 
genormeerd

Visie vrouwenopvang



Gespreksronde 1

De vrouwenopvang moet nu 

aan de slag met hulp met 

plegers van huiselijk geweld



Visiedocument Valente

Op korte termijn kunnen we wellicht 
escalatie, opvang en ontwrichting 
voorkomen, waardoor slachtoffers en 
kinderen thuis kunnen blijven wonen 

Op langere termijn kunnen we hopelijk 
bijdragen aan het voorkomen van 
revictimisatie en herhaald plegerschap. 
En het verminderen van 
intergenerationele overdracht en de 
schadelijke gevolgen van huiselijk 
geweld.

Waarom met plegers in gesprek?



Ter inspiratie

Fragment

https://www.2doc.nl/documentaires/2018/03/het-wraakprotocol.html


Regionale diversiteit

➢ Hulp en ondersteuning voor alle leden van het 
systeem 

➢ Aandacht voor alle factoren die bijdragen aan 
het ontstaan en voortduren van huiselijk 
geweld 

➢ Geweldspatronen verkennen en doorbreken

➢ Psycho-educatie, zoals: plegers leren hoe 
factoren als trauma, hechting en 
gendernormen een rol kunnen spelen bij 
huiselijk geweld

➢ Systeemgesprekken

➢ Warme overdracht naar specialistische hulp 
(zoals De Waag), strafrecht, etc.

➢ Consultatie voor wijkteams en ketenpartners 
(incl. inbreng HG-specialisme in de 
gezamenlijke aanpak)

➢ Maar ook: time-out plekken, tijdelijk 
huisverbod, lotgenotengroepen, trainingen, 
inzet ervaringsdeskundigen, etc.

Rol vrouwenopvang



Gespreksronde 2

Eigenlijk doen wij als 

vrouwenopvang al genoeg



Opbrengst

Afronding



Meer informatie

• Podcasts: Ik sla mijn vrouw’, Omroep Brabant. #056 Rene Haring - plegers van 
huiselijk geweld, Timm Consultancy. Niet jouw schuld – partnergeweld, 
Act4respect.

• Terugkijken: 2Doc Man Made, NPO. Rene pleegde huiselijk geweld: had hij eerder 
hulp moeten krijgen? RTV Oost. Naslagwerk webinar ‘Inzet van 
ervaringsdeskundige ex-plegers: wat werkt?’ video-opname, Q&A en hand-out 
www.moviera.nl

http://www.moviera.nl/


Gespreksronde 3

Hoe kunnen we het 

gesprek met plegers 

opstarten?



Motiverende gespreksvoering

Hoe contact maken?
Reflectief luisteren 
(begrip tonen en tot de kern komen)

Enkelvoudig (weergeven wat cliënt denkt en voelt):

• U zegt dat ik agressieproblemen heb, maar dat kan 
niet kloppen. Ik kan mijzelf prima beheersen. 

>> U hebt uw woede onder controle.

• Ik ben niet degene met een probleem. Als ik boos 
word is het omdat mijn vrouw dan altijd zo tegen mij 
aan zeurt.

>> Uw boosheid heeft te maken met het zeuren van 
uw vrouw.

Dubbelzijdig

• Ik ben niet anders dan mijn vrienden. Wat is er mis 
met af en toe even goed stoom afblazen?

Aan de ene kant is stoom afblazen goed, aan de 
andere kant heeft de vorm waarin dat gebeurt ook 
nadelen gehad.



Bewustzijn van onze eigen blinde vlekken en vooroordelen

“De meeste plegers hebben spijt en een kort 
lontje, maar willen vooral weer heel graag 
contact met hun kinderen en misschien ook wel 
met hun partner. Perspectief daarin is heel 
belangrijk. Ik zie hier namelijk veel gefrustreerde 
mannen die zeggen dat ze aan zichzelf werken 
maar niks horen. Elk appje wat ze sturen wordt 
uitgelegd als stalking of grensoverschrijdend. 
Daar word je wanhopig van.” 

Psychiater, de Waag

Wat is ervoor nodig? 



Imme van Klingeren

Workshop (pilot)



Oranje Huis Aanpak

• Onderzoek waarom het geweld wordt 
ontkend. Angst voor gevolgen (juridisch of 
sociaal)? Onbegrip of een (cultureel) verschil van 
beleving?  Vraag naar de beleving van de pleger. 
Hoe heeft hij de situatie ervaren? Toon 
interesse.

• In plaats van de discussie aan te gaan met de 
pleger over het wel of niet gepleegde geweld, is 
het soms zinvoller om te zoeken naar een 
andere manier om tot veiligheidsafspraken te 
komen. Voorbeelden hiervan zijn:

• Hoe kan jij laten zien dat de ander niet bang hoeft te 
zijn voor jou? Hoe kun je voorkomen dat je nog een keer 
(onterecht) wordt beschuldigd van geweld plegen?

Komt vrijwillige hulp onvoldoende tot stand? 
Onderzoek dan of er met hulp van ketenpartners 
druk uitgeoefend kan worden om degene die 
geweld pleegt alsnog toe te leiden naar 
passende hulp.

Wat als het geweld 
wordt ontkend?



Visiedocument Valente

1. Veiligheid van cliënten garanderen

2. Voorkomen dat partnergesprekken het 
slachtoffer onder druk zetten

3. Vroegtijdig hulp organiseren voor plegers

4. Plegers motiveren om hulp aan te nemen

5. Invulling plegerhulp bij intieme terreur 

6. Informatievoorziening aan plegers 

Uitdagingen
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